SZAKERTOI VELEMENY

Képzés (képzési program)

meghevezase JUNIOR SZOFTVERTESZTELO

Feln6ttképzé megnevezése és CodeCool Kepzesi Centrum Korlatolt Felelésségl Tarsasag
engedelyszéma: E/2024/000055

Szakertéi megallapitasok

1. A képzési program tartalma megfelel a felndttképzésrdl szold 2013. évi LXXVII. torvénynek és
szakmai oktatas vagy szakmai kepzés esetén a szakképzésrél szol6 térvénynek és a szakképzésrol
sz0I0 torveny vegrehajtasarol széld kormanyrendeletnek.

2. A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és mdédon, valamint a képzéssel
érintett ceélcsoport szamara megszerezhettk a kepzesi programban megjeldit kompetenciak.

3. A képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva.

Szakértdi vélemény kelte Budapest, 2024.12.10,
Felnbttképzési szakérté neve, Padar Tivadar
nyilvantartasi széama FSZ/2020/000057
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Engedélyszam: E/2024/000055 Junior szoftverteszteld
1. Alapadatok

A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzés:

1.1. | Megnevezése: Junior szoftverteszteld

1.2. | Programkovetelmeény azonosito szama: 06134007

1.3. | Agazat megnevezése: Informatika és tavkozlés dgazat
Besn'rolas‘a -a KEpac HerEiemk Egv§éges 0613 Szoftverek és alkalmazasok fejlesztése és

1.4. | osztdlyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod

elemzése
alapjan:

A programkovetelmeny alapjdn szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhet6 szakképesités:

1.5. | Megnevezése: Junior szoftverteszteld
Az Eurdpal Képesitési Keretrendszer (EKKR)

1.6. =i 4
szerinti szint:

1.7, A Magyar Képesftési Keretrendszer (MKKR) 4 |
szerint szint: |

18 A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti 5
szint:

A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhet6 szakképesités és az
azzal betolthet munkakér vagy végezhetd tevékenység kapcesolata, dsszefliggése:

A szoftvertesztel6 szakember legfébb tevékenysége az (zleti elemz8k és szoftverkészitd szakemberek
folyamatban |évd fejlesztéseinek vagy kifejlesztett alkalmazdsainak, szoftvereinek vizsgdlata,
ellendrzott karilmények kozatt végzett kiprdbalasa, tesztelése, Feladatat annak érdekében végzi, hogy
az esetleges szoftverhibdk a fejlesztési folyamat lehetd legkorabbi fazisdban javitasra keriilhessenek. A
szoftverteszteld szakember szaktudasaval segiti a fejleszt&i munka folyamatait is.

19 A szoftverteszteld szakember terveket készit a teszteléshez, melyekben - az adott szoftver

Fi kockazatelemzését kovetden (a szoftver alkalmazasi terilete jelentésen befolyasolja a tesztelés
meélységét és mértékét) - teszteseteket allit dssze, majd a tesztelés sordn ezeket lefuttatja és az
eredményeket elemzi. Az eltérd tipusld hibak kiszdrésére megfeleld tesztelési technikdkat valaszt és
alkalmazza azokat.

Pontosan dokumentdlja a teszteléseket, hibalistakat és osszefoglald jelentéseket allit dssze, melyeket
a javitds tdmogatasara dtad a s2oftverfejlesztéknek.

A szoftverteszteld szakember tevékenysége és eredményei tamogatjak a déntéshozatalt, hogy az adott
szoftver mikor bocsathato ki, mikor all készen a felhasznalasra.

A képzés célja:

1.10. A kepzés célja, hogy a résztvevik a tanuldsi folyamat soran elsajatitsak a Junior szoftverteszteld
szakkepesités megszerzéséhez szikséges ismereteket és kompetenciakat, valamint képesek legyenek
azok alkalmazasara..

A képzés célcsoportja:
A képzés célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a képzési programmal elérhetd ismeretek,

111 készségek és kompetencidk megszerzéset tlzte ki célként maga elé.

" | Kiemelt célcsoportnak tekintheték a munkavillaldk és / vagy a sajit elhatirozdsukbdl feji§dni, tovabb
lépni akard szemeélyek, tovabba az allami munkaeré-piaci tdmogatdsi programokban résztvevdk vagy
valamilyen unids tdmogatasi formdban részesild személyek.

1.12. | Aképzés soran megszerezhetd kompetencidk:

al
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A résztvevi:

Parancssorbdl kezeli a Linux operdcids rendszereket.

Verzidkezeld rendszereket kezel.

Teszteseteket tervez, ir, futtat, értékel és dokumental,

Megirja a SQL adatbazisok alapvetd, egyszeri lekérdezéseit.

Szakszerlen dokumentalja a tesztelés soran észlelt szoftverhibdk és meghibdsodasok
Osszefiiggéseit.

Teszteseteket (v a tesztelési célok elérésére.

Alkalmazza a statikus tesztelési technikakat, a dokumentacidk hibait, hidnyossagait keresi.
Alapvetd specifikacio alapu teszttervezesi technikakat alkalmaz.

UML alapon dokumental rendszerarchitektirakat,

UML alapon vagy pszeudokadd segitsegevel keszilt folyamatabrakat elemez.

Alkalmazza az alapvetd struktlra alapu teszttervezési technikakat.

Adott szoftver tesztelése soran azonositja az alkalmazhato automatizaldsi lehetéségeket.

2. A képzésbe valo bekapcsoladas és részvétel feltételei

2.1. | Iskolai el6képzettség: Kozépfoku végzettség
2.2. | Szakmaij el6képzettség: -

Egéeszségiigyi alkalmassagi .
2.3. Kovetelmény: Nem szukséges
24 Szakmai gyakorlat terdlete és )

" | idBtartama:

Szakmai adottsagok, készségek
2ih, -

felmerése;
2.6. | Palyaalkalmassagi kévetelmény: -
2.7. | Egyeb feltételek: A képz6 altal szervezett felvételi eljaras sikeres teljesitése.

3. Tervezett képzési id6
3.1. | Aképzés draszdma: 330 6ra
4. Tananyagegységek
A képzés tananyagegységeinek megnevezése: Oraszdma:

4.1 | Informatikai alapismeretek 165 ora
4.2 | Teszttervezés, tesztelési technikdk, médszertanok 165 6ra

4.1. Tananyagegység/témakér/ modul

4.11. | Megnevezése: Informatikai alapismeretek
Alapvetdé informatikai készségek elsajatitdsa tesztkdrnyezetek
412, | célja: kialakitdsahoz.  Operdcids és  fdjlrendszerek  magabiztos

mUkddtetése és konfiguracidja, virtualizacids megoldasok, elosztott
feladat végrehajtas, adattarolas.

¥
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4.1.3.

Megvaldsitasa soran

alkalmazott munkaformak:

A képzésben részt vevd — személyes vagy interaktiv és tavolléti
kapcsolattal megvaldsuld — jelenlétét igénylS kontaktéras, egyéni
vagy csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatas, |
egyeni feladatmegoldas, csoportos munka, kooperatfv
csoportmunka.

A képzéshen részt vevd személyes jelenlétét nem igénylé dnallo
tanulas (tavoktatas) munkaformai lehetnek: tavoktatasi
tananyagba épitett irdnymutatas, iranyitott tanulds, e-learning,
digitalis platforman valé tananyagfeldolgozas, egyéni
feladatmegoldas.

4.1.4.

Megval6sitdsa sordn
alkalmazott képzés|
mddszerek:

A tananyagegység/modul/képzési rész/témakadr tartalmanak,
jellegének, a megvaldsitds soran alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfeleléen a
madszerek a kdvetkezdk lehetnek: eléadas, magyarazat,
szemléltetés, megheszélés, rendszerezés, megfigyelés, egylittes és |
6ndllo tananyag feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati |
feladatok megoldasa, projektmddszer, feladatlap kitoltése, irasbeli |
felelet, hazi feladat, tdvoktatdsi tananyag és tananyagba épitett
iranymutatas,

4.1.5.

Oraszama:

165 éra

4.1.6.

Beszamithatd éraszama’:

165 o6ra

4.1.7

Tartalma:

Bevezetés az IT vildgdba és a képzési metodolégidba, alapvetd
programozasi ismeretek elsajatitds — 22 éra
1. Bevezetés azIT-ba
1.1, IT szerepkdrdk és trendek ismertetéese
1.2.  Altaldnos IT fejlesztési folyamat, ciklus és fébb
lépéseinek bemutatésa
1.3. Bevezetés az Agilis mddszertanba
2. Aképzési metodologia ismertetése
2.1, Alapértekek, kultira ismertetése

2.2, Visszajelzés rendszer (feedback)

2.3 Peer-review maodszer ismertetése

2.4, Diak bemutatok, demak rendszerenek
bemutatasa

3. Az oktatas sordn hasznalt rendszerek, eszkdzdk bemutatésa,
attekintése, hozzaférések biztositasa
3.1, Codecool belsé rendszereinek bemutatasa
{Journey, Office)
3.2.  Oktatas sorén hasznalt egyéb kiils6 rendszerek
hasznalata (Google Mail, Calendar, Sheets,
Slides, Discord, stb.)

Verziokezeld rendszerek — 5,5 dra

1. Elosztott verziokezel6 rendszer haszndlata
11. Lokalis verziokezelés
1.2 Verzidkezelés halozatos kérnyezetben

Tesztkornyezetek kialakitdsa, beallitasai, Linux operaciés
rendszer - 27,5 ora
T Egy virtualizacios platform megismerese a gyakorlatban

1.1. Virtualizacio

1 Kontaktorato! eftéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszéméba beszémithatt - eqyéb esetben nem relevans
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1:2 Virtualis tesztkornyezetek kialakitasa,
beallitdsai, Gzemeltetése

2 Operacios rendszerek kezelése

2.1.  Terminal haszndlata

22 Fajlrendszer menedzselése az operacios
rendszer beépitett parancsaival

23. Operacios rendszer hattértdrak kezelése

Programozas alapjai — 55 dra
Programozads alapjai
1 Python programnyelv alapjai

1.1. FejlesztGeszkozdk

1.2 Adatszerkezetek, valtozdk
1.3, Vezerl6 szerkezetek

1.4. Alapvetd utasitasok

1:5. Fejlesztes lépései

Z. Python a gyakorlatban
2.1. Szoftverfejleszteés python nyelven

Adatbdziskezelés, SQL nyelv alapjai - 55 dra
1 Adattarolas a gyakorlatban

1.1, Adatbazis szerverek telepitése, izemeltetése,
karbantartasa

1.2. Adatszerkezetek kialakitasa

1.3. Adatok kezelése, karbantartasa

1.4.  Osszetett adatfeldolgozas

A tananyagegység elvégzésérdl
sz0l0 igazolas kiadasanak
feltétele(i):

4.1.8.

A tananyagegység elvégzésérdl nem kerul kiadasra kilén igazolas.
A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén a
képzés végén kerdll kiadasra a tanusitvany.,

4.2. Tananyagegység/témakér/modul

4.2.1. | Megnevezése:

Teszttervezes, tesztelési technikak, modszertanok

4.2.2. | Celja:

Dinamikos tesztelési, teszttervezési technikak elsajétitdsa,
tesztmenedzsment, web- és mobilalkalmazasok tesztelése, kénnyen
alkalmazhaté automatizélasi technikak, agilis moddszerek a
tesztelesben

Megvaldsitdsa soran

wigsik alkalmazott munkaformak:

A képzésben részt vevs —személyes vagy interaktiv és tavolléti
kapcsolattal megvaldsuléd — jelenlétét igényld kontaktords, egyéni
vagy csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatas,
egyeni feladatmegoldas, csoportos munka, kooperativ
csoportmunka.

A képzésben részt vevd személyes jelenlétét nem igényld onalld
tanulas (tavoktatas) munkaformai lehetnek: tavoktatasi
tananyagba epitett iranymutatds, iranyitott tanulas, e-learning,
digitalis platformon valo tananyagfeldolgozas, egyéni
feladatmegoldas.

Megvaldsitdsa soran
alkalmazott kepzési
modszerek:

4.2.4,

A tananyagegység/modul/képzési rész/témakér tartalmanak,
jellegének, a megvaldsitds soran alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfelelden a
modszerek a kévetkezék lehetnek: el6adas, magyarazat,
szemleltetés, megbeszéles, rendszerezés, megfigyelés, egyiities és

Q
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&nallé tananyag feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati
feladatok megoldasa, projektmddszer, feladatlap kitdltése, irdsbeli
felelet, hazi feladat, tavoktatasi tananyag és tananyagba épitett
iranymutatas.

4.2.5. | Oraszama: 165 ora
4.2.6. | Beszamithatd 6raszama?: 165 ora
Alapfogalmak, eszkézék, médszertanok a tesztelésben = 55 dra
1. Tesztelési fogalmak tisztazasa
1.1. Mi a tesztelés
1.2 Tesztelesi szintek, tipusok
13 Tesztelés alapfogalmai
1.4. Mddszertani ismeretek
1.5, Kévetelmények a tesztelésben
1.6. A tesztelés dokumentumai
1.7. A tesztelés folyamata
2. Tesztelést tamogato eszkdzok
21 KepernyG kép rogzitése
. Video rogzités a teszteléshez
2.3 Hasznos billentylkombinaciok
3. Tesztelési alapismeretek a gyakorlatban
3.1 Felhasznaldi felllet elemei
3.2 Az egyes vezérlSk tulajdonsagai,
testreszabhatosag
3.3, Alapvetd tesztesetek tervezése a felhasznaloi
felilet szabvényos elemeinek ellenérzése
3.4. Tesztelest tdmogato eszkdzik hasznalata a
gyakorlatban
3.5. Klldnbozd teszttipusok ismertetés
4. lelenlét egy szoftverfejlesztd csapatban
4.2.7 | Tartalma: 4.1, Kommunikacios technikak
5. JIRA hibajegy kezel rendszer
51, A rendszer elemeinek ismertetése
6. Statikus tesztelés, dokumentumok ellendrzésének szintjei
6.1. Statikus tesztelés
6.2. Dokumentumok formalis és nem formalis
atvizsgalasa
6.3. Statikus tesztelés dokumentumai

Teszttervezési technikdk — 55 éra

1 13 Tesztek technikai tervezése
1.1 Ekvivalencia particiok, hatarértékek, déntési
tablak
1.2. Hatékony teszteset tervezés
1.3. Tesztelés |épésel, be, - kilépési feltételek
1.4. Tesztadatok meghatdrozasa
5 Haszndlati esetek modellezése (UML alapy tesztelés)
L.1. Hasznalati eset modellek értelmezése
1.2, Hasznalati eset modellek készitése
13 Teszttervezése hasznalati eset alapjan

| Tesztmenedzsment alapjai, tesztelés eszkozei — 27,5 dra
1. A tesztmenedzsment alapszintl ismertetése
1.3 Teszttervezés, becslések készitése

% KontakiGratol eliéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszémithatd - eqvéb esetben nem relevans
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1.2. Kockazatok kezelése
1.3. A tesztmenedzsment dokumentumai
1.4, Tesztelés feligyelete
2. A tesztelés szoftveres tAmogatdsa
2.1 Tesztmenedzsment eszkdz haszndlata

22 Tesztesetek, hibajegyek kezelése
Tesztelés eszkdzei
3. Felhasznalt eszkdzok a gyakoriatban

3.1. Teszteszkozdk kivalasztasa

Tesztautomatizalds eszkozei, mobiltesztelés agilis mddszertannal

—22 6ra
p Selenium
1.3 Selenium IDE bemutatasa
1.2, Selenium IDE hasznélatdnak megismertetése
1.3. Record-replay tesztelés bemutatasa Selenium

hasznélataval.
2. Mobil alkalmazas tesztelés
e Mobilalkalmazds tesztelésének sajatossagai

Szoftverarchitektirdk - 5,5 dra
1. Szoftverarchitektirak

1.1, Kliens - szerver architektira
1.2, Frontend - backend architektira alapjai
1.3. HTTP kommunikacic ismertetése
1.4, Wehbszolgaltatdsok tesztelése Postman
segitségével
A tananyagegység A tananyagegyseg elvégzésérdl nem kerll kiaddsra kiilén igazolas.
4.2.8. | elvegzésérdl szdlo igazolas A 7.2, pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén a képzés
kiadasénak feltétele(i): végeén kerill kiaddsra a tanusitvany.
5. Csoportlétszam
5.1. | Maximalis csoportlétszam?: 40
6. A képzésben részt vevd teljesitményét értékeld rendszer leirdsa
6.1. A képzésben résztvevd teljesitményét képzés kbzben fejlesztd értékelés keretében értékeljik. A fejlesztd

ertekelés szerepe, hogy a képzésben résztvevdk fejlédését tdmogassa, a tanuldsi igényeket pontositsa, az
oktatdk tanuldsszervezesi feladatait segitse. A tavoktatdsi rendszerb6l elérhetd digitalis tananyag irdnyitott
&nallé tanulast és teljesitményértékelést biztosit a digitalis tananyag képernydin talalhato interaktiv
feladatokon és ellendrzd kérdéseken keresztl.

A képzes kozbeni fejleszté ertékelés madjai lehetnek: Visszakérdezés, Gyakorlati feladatmegoldas, Képzésben
resztvevd visszajelzései, Beszélgetés, Feladatlap kitdltése.

A fejleszto ertékeléshez nem tartozik mindsités, a tanulasi és tanitasi folyamatokat szolgalja.

Fenti fejlesztd értékeléseken tulmenden a képzés sordn 1 részvizsgén kell részt vennie a résztvevdnek
megkozelitleg a képzes felénél. Formaja: irasbeli online teszt {frésbeli és/vagy gyakorlati).

Megszerezhetd mindsités a részvizsgan: ,Megfelelt” vagy ,Nem felelt meg”

Megfelelt” mindsitéshez tartozd kdvetelményszint: Legaldbb 51%-ot eléré eredmény

JNem felelt meg” mindsités esetén a részvizsga 2 alkalommal megismételhetd. Ha képzésben résztvevd ezt
kévetGen sem szerez Megfelelt mindsitést, a képzé felbonthatja a felndttképzési szerzddést,

3 Zart rendszer( elektronikus tdvoktatds esetén nem relevans.

¥)

&
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A képzéshez zard (szummativ) értékelés kapcsolddik: a képzés a felndttképzd intézmény szervezésében
megvalosuld (tandsitvany kidllitdsahoz szilkséges) zardvizsgaval zarul, mely a képzés végeén kerill megtartasra,
feladatait a képz§ intézmény allitja dssze.

A zarovizsga formai: irasbeli (online tesztek) és/vagy gyakorlati feladatok (programozasi feladatok).

A zardvizsga tartalma: A tananyagegységek tartalma szerinti ismeretek, készségek, képességek.

A zarovizsgan megszerezhetd mindsitések:

= Megfelelt

= Nem felelt meg

A megszerezhetd mindsitésekhez tartozé kovetelményszintek:

» Megfelelt: a zardvizsgan elért legaldbb 51%-os teljesitmény

* Nem felelt meg: a zarovizsgan elért 50% vagy az alatti teljesitmény.

«MNem felelt meg"” mindsités esetén lehetéséget biztositunk a sikertelen zardvizsga megismétlésére (2 potvizsga
alkalom).

7. A képzés elvégzésérdl szolo igazolas kiadasanak feltételei

7.1,

TANUSITVANY
2013. évi LXXVII. térvény13/B. §
11/2020. (lI. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

A képzés elvégzéserdl sz0lo
igazolds megnevezése:

T2

A keépzés elvégzésérdl sz6l6 tanldsitvény kiadasanak feltétele a
felndttképzd intézmény szervezésében megvaldsuld zérdvizsga
Megfelelt mindsitésd teljesitése.

A képzés elvegzeserdl szolo
igazolas kiadasanak feltétele(i):

8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1.

e A képzési program tartalmahoz illeszkedé felséfokd
vépzettségl szakember, oktato, vagy

» felséfokl végzettségl és a képzési program tartalmahoz
illeszkedd legaldbb 3 éves szakmai tapasztalattal rendelkezé
szakember, oktatd, vagy

* 3 képzési program tartalmahoz illeszkedd kdzépfokd
Személyi feltételek: végzettségl és a képzési program tartalmahoz illeszkedd
legalabb 3 eéves szakmal tapasztalattal rendelkezd szakember,
oktato, vagy

» kozepfoku végzettségll és a képzési program tartalmahoz
illeszked& legalabb 5 éves szakmai tapasztalattal rendelkezd
szakember, oktatd, vagy

+ legalabb 10 éves, a képzési program tartalmdhoz illeszkedd
szakmai tapasztalattal rendelkezd szakember, oktata.

8.2.

Az oktatot a képzd intézmény foglalkoztatja munkaszerzddéssel,
meghizasi szerz6déssel vagy az oktatd alkalmazasat bizonyitd mas
szerzddéssel vagy megallapodassal.

Személyi feltételek biztositasanak
modja:

83

A képzésben részt vevd személyes jelenlétét igénylS képzési
rész esetén:

* A résztvevok létszamanak megfelelG oktatdterem és a hozza
kapcsolodeé berendezési targyak: (flipchart) tabla vagy kivetitd,
Targyi feltételek: tanuldi és tanari létszamnak megfeleld asztal és szék,

= laptop/személyi szamitogép, szoftverek, internetelerés.

A képzéshen részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal
megvalosuld jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevd
személyes jelenlétét nem igényld képzési rész esetén:

8
Szakérts szigndja: |
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* intézmeény részérdl: a képzési program megvaldsitasdhoz
szlikséges szamitastechnikai eszkdz8k, internetelérés, a képzéasi
program megvaldsitasahoz szikséges szoftverek;

= kepzésben résztvevd részerdl: a képzés elvégzéséhez
resztvevdi oldalral szikséges szamitastechnikai eszkozik
(példaul laptop/személyi szdmitdgép/tablet/okostelefon,
mikrofon, webkamera) és internetelérés.

Eszkozjegyzék:

» Szamitdgeép/laptop, mikrofon, webkamera

e Internetkapcsolat

s Szoftverek - online oktatas esetén a sziilkséges video streaming
szoftver (pl.: Zoom, Teams stb.) illetve a projektfeladat
bemutatasahoz szikséges szoftvereszkdzdk (pl.: IDE, Docker,
bongészd stb.)

B.4.

Targyi feltételek biztositasanak
modja:

A képzéshez szilkséges targyi feltételek, eszkdzbk meglétét a
felndttképzd az intézmény és szakemberei részére tulajdonjog,
hasznélati jog, bérleti jogviszony vagy egyéb hasznalatra irdnyuld
jogviszony, vagy mas megéllapodas alapjan  biztositja.
A képzéshen részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal
megvalosuld jelenlétét igényld, illetve a képzéshen résztvevd
szemelyes jelenléetét nem igényld képzési rész esetén: a képzés
elvegzésehez résztvevdi oldalrdl szikseges szamitastechnikai
eszkozoket és internetelérest a képzesben résztvevd sajat
eszkozeként biztositja.

8.5.

A képzéshez kapcsolodd egyéb
specidlis feltételek:

Felh8alapu szolgéltatasokhoz hozzaférés/eléfizetés

8.6.

A képzéshez kapcsolddé egyéb
specidlis feltételek biztositasanak
maodja:

Feinbttképzd biztositja a képzésben résztvevdknek, méltanyos
hasznalat esetén téritésmentesen, erdforrds haszndlat alapon
egyeb esetekben.

9. Képesitd vizsga

| A képesitd vizsgdt nem a képzd intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez kapcsoléddan
megszerezhetd szakképesites megszerzésére irdnyuld képesitd vizsgat a nemzeti akkreditaldsrol sz6lé torvény
szerinti akkreditalo szerv altal személytandsité szervezetként akkreditdlt vizsgakdzpont szervezhet. A
képesitd vizsga megszervezéséhez szikséges feltételek és a képesitd vizsga vizsgatevékenységeinek részletes
leirdsa a https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érheték el a programkovetelmények meniipontban.

A szakmai képzéshez kapcsoldddan megszerzett képesitd bizonyitvany allamilag elismert, 8nallo végzettségi
szintet nem biztositd szakképesitést tandsit.

A képesitd vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérdl (7.1. pont) a képzd intézmény iltal a felnSttképzési
adatszolgaltatdsi rendszerben kiallitott tandsitvany.
Egyéb feltételek:

Szakértd szigndja:
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10. Az el6zetes mindsités ténye

Szakerté nyilatkozata: A képzési program el6zetes mindsitése megtortént,
Az elBzetes mingsités helye: Budapest
Az el6zetes mindsités id6pontja: 2024.12.10.

Az el6zetes minGsitést vegz6 felnSttképzési
szakértd neve:

Padar Tivadar

Az elGzetes mindsitést végzé felnbttképzési
szakertd nyilvantartdsi szdma:

FSZ/2020/000057

Felndttképzési szakértd alairdsa:

////;// bty

Felndttképz& intézmény képviseldjének
alairasa;

!

h
;

'f/ ,
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